
 

Ausbildung bei DACHSER SE 
 
- Fachlagerist (m/w/d) - 
 
In der zweijährigen Ausbildung zum Fachlageristen (m/w/d) lernst du den Warenfluss 
im Umschlaglager zu organisieren. Nach zwei Jahren absolvierst du deine Abschluss-
prüfung und hast deinen Berufsabschluss in der Tasche. Bock auf mehr? Erweitere 
deine Ausbildung anschließend um das dritte Ausbildungsjahr und erreiche den Ab-
schluss Fachkraft (m/w/d) für Lagerlogistik.  
 
Voraussetzungen für die Ausbildung:  
 

▪ Mindestens ein guter Hauptschulabschluss  
▪ Ein Vorpraktikum bei DACHSER ist Pflicht 

 
Wie deine Ausbildung abläuft:  
 
Während deiner zweijährigen Ausbildung durchläufst du verschiedene Bereiche in un-
serem Umschlaglager. Zu Beginn lernst du die Basics kennen, wie den Umgang mit 
unseren IT-gestützten Geräten und die verschiedenen Sendungseigenschaften. In der 
Zeit darfst du erst einmal ganz entspannt im Ausbildungsalltag ankommen und auch 
deine Team-Kollegen kennenlernen. Wenn du soweit bist, lernst du die einzelnen Be-
reiche, wie den Wareneingang im Nah- und Fernverkehr, den Warenausgang im Nah- 
und Fernverkehr, die Packmittelverwaltung und einige andere kennen.  
 
Ausbildungsinhalte:  
 

▪ Warenannahme  
▪ Prüfen von Begleitpapieren 
▪ Entladung  
▪ Kommissionierung  
▪ Qualitätskontrolle  

▪ Verpackung  
▪ Warenfluss über Warenscannung 
▪ Interne Schulungen (Staplerschein, 

Gefahrgut, Hygiene etc.)  
▪ Messen/Wiegen 

 
Weiterbildung/Karriere:  
 

▪ Möglichkeit der Weiterbildung intern sowie extern, zur Fachkraft für Lagerlogis-
tik, Teamkoordinator, Schichtleiter, Lagerleiter, Logistikmeister etc.  

 
Die Berufsschule:  
 

▪ BBS Springe, Paul-Schneider-Weg, 31832 Springe  
▪ Tageweiser Unterricht (1. Lehrjahr 2 Tage, 2. Lehrjahr 1 Tag pro Woche)  

 
Deine Bewerbung:  

 
▪ Schriftlich mit einem Anschreiben, Lebenslauf  

und dem letzten Zeugnis  
▪ an Finja Schäfers, DACHSER SE,  

Kemptener Straße 9, 30855 Langenhagen 
▪ per Mail an: career.langenhagen@dachser.com  

mailto:career.langenhagen@dachser.com


 

 

 

 

 

Unser Angebot für deine sorgenfreie Ausbildung  

Ausbildungsvergütung 
1. Lehrjahr: 1.000 € 
2. Lehrjahr: 1.122 € 
3. Lehrjahr: 1.265 €   
 
Fahrtkostenzuschuss  
i.H.v. 50 Euro pro Monat  
 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, div. 
Prämien/Bonuszahlungen  
 
Zuschuss zum Büchergeld 
 
Rabatte bei über 1.000 Shops mit 
Corporate Benefits   
 
Vermögenswirksame Leistungen, 
auch auf ETF-Basis 

für die Geldbörse 

für Körper & Seele  

30 Tage Urlaub  

Kostenfreie Mitgliedschaft bei Hanse-

fit, zur Nutzung von Fitnessstudios, 

Schwimmbädern u.v.m  

Einfach nach einem Studio in deiner 

Nähe suchen und kostenlos trainie-

ren. www.hansefit.de  

Jede Woche frisches Obst aus der 

Region  

Kostenfreies Wasser sowie Kaffee- 

und Teeangebot in unseren Teekü-

chen.  

Kantine im Haus mit guter Verpfle-

gung und nettem Personal.   

Azubi-Projekte  

Azubi-Ausflüge  

Teambuilding-Events  

Firmen-Events (Weihnachtsfeier, 

Fußball-Cup, Grillfest, etc.)  

Familienunternehmen mit einem 

familiären Betriebsklima und fla-

chen Hierarchien. 

Gelebte Werte-Kultur  

Offene Fehlerkultur  

für den Kopf  

Regelmäßiges Feedback, damit du im-
mer weißt, wo du stehst und wo deine 
Stärken und Potenziale liegen.  
 
Persönlichkeitsentwicklung in Zusam-
menarbeit mit externen Coachs 
 
Mitgestaltungsmöglichkeiten/ Ideen-
management  
 
Interner Unterricht  
 
Exkursionen/Azubi-Ausflüge zu Kun-
den oder Bildungseinrichtungen 
 
Prüfungsvorbereitungskurse  
(wir tragen die Kosten)  
 
Erste-Hilfe-Kurse u.v.m.  

für das Miteinander 

http://www.hansefit.de/

